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INFORMATIVO MENSAL DOS RPPS

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico
DRPPS da Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social

CERTIFICAGAO PROFISSIONAL - A profissionaliza¢do da gestdo dos RPPS

Ressaltamos a importancia dos dirigentes e conselheiros se prepararem, pois dentro de até um ano, ou seja, até o dia 30/07/2024
o dirigente maximo, a maioria do restante dos dirigentes, assim como a maioria do Conselho Fiscal e Deliberativo deverao estar
certificados para assumirem ou prosseguirem na fungao. A regra sera critério para emissao de CRP e tera seu primeiro batimento
no dia 31/07/2024, daqui a exato 1 (um) ano. A certificacdo para Gestores de Recursos e Membros do Comité de Investimentos

continua a exigéncia prévia ao exercicio da fungao.

Importdncia e Objetivos da Certificagdo Profissional

Melhorias proporcionadas

Juntamente com a Certificagao
Institucional no Pr6-Gestédo
visa fortalecer a gestao do
RPPS, como instrumento da
busca da sustentabilidade do
RPPS.

Aperfeigoa o processo de
escolha dos profissionais do
RPPS, com base em critérios
técnicos.

Melhora a capacitagao técnica
permitindo aos profissionais
uma atuagao mais
independente e transparente.

Melhora a qualificagéo técnica
dos profissionais, permitindo
melhor avaliagdo, controle e
mitigacéo dos riscos a que
estao expostos o RPPS.

Partes envolvidas: (segurados, ente e
sociedade): Fortalecimento da gestdo do
RPPS, com instrumento na busca e
alcance da sustentabilidade: Controle do
gasto publico, sem comprometer as
demais politicas publicas que atendem a
toda sociedade.

Profissionais Qualificados para o
desempenho de suas atribuicdes.

Unidade Gestora do RPPS atende aos
requisitos de nomeagcéo para fins de
CRP.

Melhoria da qualidade dos servi¢os
prestados; continuidade administrativa.

Profissionais valorizados decorrente
de continuo processo de qualificacao
continuada.

Aperfeicoamento das competéncias
para o exercicio das fungées.

“Temos que nos manter focados na melhoria constante da gestdo previdenciaria e a certificagcdo profissional é indispensavel para essa melhoria,
fortalecimento e profissionalizacdo da gestdo dos RPPS. Desafios sempre aparecem no dia a dia, porém, quanto mais preparados e capacitados
estivermos, melhor estaremos para enfrenta-los”, informa Paulo Roberto dos Santos Pinto, Secretario de Regime Proprio e Complementar.

PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS

Esta é a 352 edicdo do Informativo Mensal do Departamentos dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico - DRPPS da Secretaria de Regime Proprio
e Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia Social direcionado aos entes federativos e a todos os profissionais que atuam com os RPPS.

OUTROS DESTAQUES DESTA EDIGAO:

A CGNAL orienta: a contagem de tempo de contribuigdo ao RPPS para registro em CTC

Atencdo para o prazo para saneamento de pendéncias do parcelamento especial de que trata a EC 113/2021 (Portaria MPS n° 2200, de 19 de junho de 2023)

Investimentos: Oficio-Circular Conjunto n°® 6/2023/CVM/SIN/SRPC trata das regras de desenquadramento passivo, relativas & classificagdo de risco de crédito das Lojas Americanas

0s Acordos de Cooperacdo do MPS com os Tribunais de Contas para o fortalecimento dos RPPS: Acordo com o TCE-R] é renovado!

Técnicos dos Tribunais de Contas dos Estados do Rio de janeiro e do Rio Grande do Sul destacam a importdncia do envio de dados dos RPPS por meio do CadPrev.

0 TCE-PB emitird alertas aos entes que apresentam déficits nos repasses para os RPPS.

BGCOMPREV: os Tribunais de Contas terdo acesso ao sistema de dados gerenciais do Comprev (BG Comprev)

A forma de envio do Relatério de Andlise das Hipéteses pelo CadPrev

Entes com pendéncias identificadas durante andlise do parcelamento especial do ADCT tem prazo de 90 dias para saned-las. Nao percam!

Publicado o Informativo Mensal Consultas Destaques GESCON - Edi¢do X — Julho de 2023

Gescon - RPPS: ente federativo poderd dar tratamento as consultas em face & LGPD.

Alterado o fluxo de atendimento do DRPPS para cadastramento e desblogueio de usudrios dos RPPS nos sistemas

A nova forma de atendimento do DRPPS via web conferéncia.

Se vocé deseja adicionar novos e-mails para receber nossas informagdes envie uma mensagem via WhatsApp numero (61)_2021-5555 e solicite aos nossos Colaboradores
(as) que adicionem o e-mail.

Cligue aqui: Consultas as orientagdes publicadas nas versdes anteriores.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-2.200-de-19-de-junho-de-2023-492549424
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/mais-servicos/cooperacao-tecnica-tribunais-de-contas
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/mais-servicos/extrato1.pdf
https://www.tcerj.tc.br/portalnovo/noticia/artigo_de_paulo_soares_bugarin_e_destaque_da_revista_do_tce_rj
https://tce.pb.gov.br/noticias/tce-pb-emitira-alertas-ao-estado-e-aos-municipios-que-apresentam-deficits-nos-repasses-para-previdencia
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-xi-julho-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn2.149de13jun2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gescon-rpps/passo-a-passo-visibilidade-gescon
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn2.149de13jun2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=

MAIOR PARTICIPAGAO DOS RPPS NO COMPREV

Visando aproximar e facilitar a comunicacdo dos membros do Comité do COMPREV, que conta com
representantes eleitos pelo Conaprev, com o0s entes federativos e seus RPPS, além dos canais
oficiais de comunicacdo com a Secretaria de Regime Proprio e Complementar (Web Conferéncia,
GESCON) foi criado um email especifico para sugestfes de discussdo do Comité Permanente do
COMPREV: comitecomprev@mtp.gov.br

Excepcionalmente em agosto, serd realizada reunido online, no dia 14, as 10h, com os entes que enviaram propostas
para a norma, ocasiao em serao discutidas as propostas recebidas em decorréncia da Consulta Publica da proposta de
ato normativo que tem por objetivo revisar, atualizar e consolidar os atos normativos que envolvem a compensacgao
financeira entre os regimes.

W CAPACITAGAO EM DESTAQUE:
BGCOMPREV: capacitacdo com videos explicativos com conceitos, painéis e instrutores de como
__— g . . N i . .
(=e] utilizar essa importante ferramenta de gestédo e para a gestdo dos RPPS. Clique aqui

ol

EsclARECEN Do A Po R'I'ARIA AV e Pt B S SO TP MgiSacas s JPpa e SCaeCendo. - prtaria- mip-no- 1-457- 2022
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(CG NAL/DRPSP/SRPC/MPS) = Ministério da Previdéncia Social

# > Assunios > Regimes Proprios de Previdéncia Social » Legslagho dos FPPS > Esclasecendo a Pordaria M

& Acesse aqui as informacdes Esclarecendo a Portaria MTP n® 1.467/2022.

CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO AO RPPS PARA REGISTRO EM CTC

1. A Portaria MTP n° 1.467/2022 estabelece, nos incisos V, VI e VIl do art. 186, as regras para a contagem do tempo de
contribuicdo do ex-servidor aos Regimes Préprios de Previdéncia Social-RPPS, para fins de informacao nas Certiddes
de Tempo de Contribui¢cdo-CTC.

2. O inciso VI do art. 186 prevé que a CTC deve registrar a soma do tempo de contribuicdo liquido, que sera aferido
mediante a contagem do tempo total de dias de vinculo ao RPPS, de data a data, (desde a data de filiagcdo até a data
da desfiliacdo), considerando inclusive o dia adicional dos anos bissextos, deduzidos os periodos de faltas,
suspensdes, disponibilidade, licencas e outros afastamentos sem remuneracdo, que serdo discriminados conforme
determina o inciso V.

3. A exigéncia do inciso VI da Portaria MTP n° 1.467/2022 (tempo liquido total), sera cumprida mediante o
preenchimento completo do campo FREQUENCIA no formulario de CTC (Anexo IX da Portaria), reproduzido abaixo:

FREQUENCIA
DEDUCOES
ano | TEMPO TEMPO
BRUTO | FALTAS LICENCA SEM OUTRAS | ijquipo
) LICENGAS (*) | 0o 1BUIGAO (%) SUSPENSOES (*] | DISPONIBILIDADE (*) )

TOTAL (em dias) =

4. O total desse quadro serd o tempo liquido de contribuicdo do ex-servidor em dias. Para cada ano, devem ser
registrados os dias brutos de vinculo na 12 coluna, inclusive o dia adicional de anos bissextos e, nas colunas seguintes,
os dias a serem descontados em cada exercicio, quando ndo forem considerados como de contribuicdo. O verso da
CTC contém campo para discriminacdo das deducdes. A ultima coluna contemplara o tempo liqguido em cada exercicio e
o total em dias de todo o periodo de vinculo.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022

5. Uma vez apurado o tempo total liquido de contribuicdo (inciso VI do art. 186 da Portaria), caberd ao servidor
responsavel pela emisséo da certidao indicar, em sua declaragdo expressa, 0 equivalente a esse tempo, transformados
em anos, meses e dias, conforme requerido pelo campo seguinte da CTC, considerando o més de 30 (trinta) e o ano de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias (inciso VIl do art. 186).

6. Tomando-se o tempo total liquido de contribuicdo de 13.652 dias, como exemplo desse calculo final, deve-se
inicialmente dividir essa quantidade por 365 para se identificar o nimero de anos completos de contribuigdo: 13.652 /
365 = 37,4027. Logo, sao 37 anos, que devem ser multiplicados por 365 para se encontrar o numero de dias restantes a
serem convertidos em meses. No caso, o nimero de anos inteiros equivale a 13.505 dias: 37 X 365 = 13.505.

7. Esse resultado deve ser deduzido do tempo liquido total de contribuicdo do ex-servidor (calculado no passo inicial)
para se verificar o tempo restante inferior a um ano: 13.652 - 13.505 = 147. A quantidade de dias (que sempre sera
inferior a 365) deve ser dividida por 30 para se apurar o numero de meses inteiros. No exemplo: 147 / 30 = 4,9.

8. O numero inteiro resultante serd a quantidade de meses de contribuicdo (no caso, 4 meses) que, deve ser
multiplicado por 30 para se conhecer os dias residuais. No exemplo, 4 X 30 = 120 dias. Deduzindo-se 120
(correspondente a 4 meses) de 147 (aferido no passo anterior), restam 27 dias (essa quantidade deve sempre ser
inferior a um més).

9. Pode-se chegar ao mesmo resultado calculando-se inicialmente o tempo em meses: 13.652 (tempo total liquido de
contribuicdo em dias) / 30 (equivalente ao més) = 455,0666. A parte inteira desse resultado (455) corresponde ao total
de meses, que devera ser dividido pela quantidade de meses do ano, 455/ 12 = 37,9166. Novamente se chega aos 37
anos completos de contribuicdo que equivalem a 13.505 dias.

10. Como detalhado acima, os 13.505 dias devem ser deduzidos de 13.652 (tempo total liquido de contribuicéo,
restando 147 dias, que devem ser divididos por 30: 147 / 30 = 4,9. A parte inteira corresponde a quantidade de meses,
ou seja, 4 meses, que, multiplicados por 30, resulta em 120 dias. Deduzindo-se 120 de 147, restam 27 dias: (147 - 120
= 27). Nao é recomendavel utilizar a parte decimal das divisdes para se computar os meses e dias pois esse método
pode gerar resultado fracionado que ndo representa o tempo real.

11. Diante disso, no exemplo, o tempo de exercicio com filiagdo ao RPPS, corresponde a 37 anos, 4 meses e 27 dias,
gue devera constar nesse campo da CTC:

CERTIFICO, em face do apurado, que o interessado conta, de efetivo exercicio prestado neste Orgdo, o tempo de
contribuicdo de 13.652 dias, correspondente a 37 anos, 4 meses e 27 dias.

12. Portanto, a CTC (Anexo IX da Portaria) exige duas informagdes distintas quanto ao tempo de vinculo ao RPPS. No
campo de frequéncia, deve constar o tempo liquido de contribuicao em dias (por ano e total), conforme incisos V e VI do
art. 186 da Portaria. Para o segundo registro, que correspondera a certificagdo precisa do tempo disponibilizado para
contagem reciproca e compensacao financeira, o total liquido calculado devera ser convertido em anos, meses e dias,
considerando-se o més de 30 (trinta) e 0 ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo com o inciso VIl do
art. 186 da Portaria.

13. Cabe esclarecer ainda que essa regra, que uniformiza a contagem do tempo entre todos os RPPS, nao foi
instituida pela Portaria MTP n° 1.467/2022, pois o art. 6°, V, VI e VIl da Portaria MPS n° 154/2008, com redacdo da
Portaria MF n° 567/2017 (ambas revogadas), continha previsdo no mesmo sentido.

CGNAL

Informativos Mensais Consultas Destaque GESCON que contém a ementa e a resposta das consultas que
foram selecionadas como relevantes

Edicdo Xl - Julho de 2023 Edicdo VI - fevereiro de 2023
Edicdo X - Junho de 2023 Edicdo V - janeiro de 2023
Edicdo IX - Maio de 2023 Edicdo IV - Dezembro de 2022
Edic&o VIII - Abril de 2023 Edicéo Il - Novembro de 2022
Edicdo VII - Marco de 2023 Edicdo Il - Outubro de 2022

Edicdo | — Setembro de 2022



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-xi-julho-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-x-junho-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-ix-maio-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-viii-abril-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-vii-marco-de-2023
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-v-janeiro-de-2023
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-v-janeiro-de-2023
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-iii-novembro-de-2022-1
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-iii-novembro-de-2022
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon-edicao-ii-2013-setembro-de-2022
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon-edicao-i-2013-setembro-de-2022

0S ACORDOS DE COOPERAGAQ DO MPS COM 0S TRIBUNAIS DE CONTAS PARA 0 FORTALECIMENTO DOS RPPS

1. Os Tribunais de Contas dos Estados possuem a competéncia constitucional de fiscalizar a gestdo dos recursos
publicos por parte dos gestores, incluindo os regimes proprios de previdéncia social. Ao assinar acordos de
cooperacdo, o Ministério da Previdéncia Social fortalece a capacidade de fiscalizacdo desses 6rgédos, permitindo que
compartilhem conhecimentos técnicos, experiéncias e melhores praticas. Essa sinergia promove uma fiscalizagdo mais
eficiente e abrangente, resultando na identificacdo precoce de irregularidades e no aprimoramento da gestéo

previdenciaria.

2. A assinatura de acordos de cooperacdo propicia a harmonizacdo de normas e procedimentos entre o Ministério da
Previdéncia Social e os Tribunais de Contas dos Estados. Isso contribui para o estabelecimento de diretrizes comuns, a
adocado de critérios uniformes de auditoria e fiscalizacdo, além da criacdo de padrdoes de gestdo previdenciaria mais
eficientes.

3. A transparéncia e o controle rigoroso na gestao dos recursos previdenciarios séo elementos essenciais na prevencao
e combate a corrupgdo. A assinatura de acordos de cooperacdo fortalece a cooperacdo entre o Ministério da
Previdéncia Social e os Tribunais de Contas dos Estados, permitindo uma atuacdo conjunta no monitoramento e
investigagdo de possiveis desvios, fraudes ou irregularidades nos regimes proprios de previdéncia social. Essa parceria
amplia o alcance das a¢des de combate a corrupg¢do, contribuindo para a preservacdo dos recursos destinados aos
atuais e futuros beneficiarios.

4. Recentemente, o Acordo de Cooperagdo com o TCE - RJ foi renovado, por meio de extrato de termo aditivo:

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 19/06/2023 | ESgha 114 | Seqd 3| e
Orgdo: Ministério da Previdéncia Social /Gabinete do Ministro

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Referéncia: Primeiro Termo Aditive do Acorde de Cooperacao Teécnica celebrado entre a o
Ministérie da Previdéncia Secial e o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeire - (Processe SEl no
10133,100332/2018-79), Objete: Intercambio de informacdes na area de auditoria previdencidria para o
aprimoramente da orientagao, acompanhamento, controle e supervisio da gestdo dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social - RPPS jurisdicionados pelo TCE/RJ, Data de assinatura e vigéncia: 16 de junho de
2023, com vigencia de 05 (cincol anos, a partir da data de publicagao no DOU. Signatarios: Wolney Queiraz
Maciel - Ministro de Estado da Previdéncia Social substituto, Luiz Carlos Jesus da Silva - Subsecretario-
Adjunto de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,

5. A base legal para a celebracdo desses acordos é o art. 19, Xll, do Anexo | do Decreto n® 11.356, de 2023, que prevé
gue o DRPPS devera “promover a articulagdo institucional, a cooperagdo técnica e o intercambio de informaces
relacionadas ao acompanhamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social com outros 6rgéos e entidades”.

6. Além disso, a Portaria MTP n° 1.467, de 2022, prevé que esses acordos poderdo contemplar, inclusive, o

acompanhamento e a verificacao dos critérios do CRP:

Art. 247. Para a emissao do CRP, o ente federativo devera comprovar a SPREV o cumprimento dos
seguintes critérios e exigéncias, relativos ao RPPS de seus servidores:

8§ 4° Os acordos de cooperacao técnica com Tribunais de Contas e demais 6rgaos de fiscalizacao,
regulacdo e controle e com instituicBes representativas de segmentos relacionados aos entes federativos e
RPPS, de reconhecida capacidade técnica e representatividade, poderd@o prever acbes de acompanhamento

e verificacao dos critérios e exigéncias de que trata este artigo.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/mais-servicos/cooperacao-tecnica-tribunais-de-contas
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/mais-servicos/extrato1.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11356.htm
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/portaria-mtp-no-1-467-de-02-junho-de-2022

6. A tabela seguinte Tribunal  Data da Publicaio do Acordo ou Aditivo TCE-MT 29/01/2016
apresenta todos os Acordos TCE-RJ 19/06/2023  TCE-AM 18/09/2015
~ TCE-MS 23/05/2019 TCE-RO 18/09/2015

de Cooperacdo do MPS com TCM-SP 15/10/2018  TCE-AL 24/08/2015
os Tribunais de Contas que TCE-PR 15/10/2018  TCE-AR 24/08/2015
U TCE-PI 20/06/2018  TCE-SC 24/08/2015
estao vigentes: TCE-RN 06/02/2018  TCE-TO 24/08/2015
TCM-GO 29/04/2016  TCE-BA 24/08/2015

TCE-RS 15/04/2016  TCE-MA 05/08/2015

TCM-RI 04/04/2016  TCE-CE 27f07/2015

TC-DF 15/02/2016  TCE-PB 27/07/2015

TCE-AC 15/02/2016 TCE-PA 27/07/2015

TCE-MG 29/01/2016  TCE-ES 18/12/2014

7. A Coordenacédo-Geral de Atendimento e Relacionamento Institucional do DRPPS tem realizado visitas institucionais a
orgdos e entidades gestoras de RPPS e a 6rgdos de controle e fiscalizagdo. Recentemente, esteve no Estado do
Maranhdo, em tratativas com o Tribunal de Contas do Estado e com o Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado
do Maranhéo (Iprev).

A ANI'\I.ISEADE DADOS PREVIDENCIARIOS PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS:
A IMPORTANCIA DO ENVIO PELO CADPREV

Essa é @ magia dos dados abertos governamentais. A sociedade pode desenvolver e disponibilizar a prépria
sociedade ferramentas que possam emponderd-la de forma a permitir o pleno exercicio do controle social. E
exatamente por essa razado que o encaminhamento dos dados previdencidrios ao MPS é t&o importante. Nao
se trata s6 de atender ou ndo a um critério do CRP, mas de sonegar ou ndo & sociedade o direito de exercicio
do controle social.

Em um artigo intitulado “Andlise de Dados Previdenciarios: experiéncias e possibilidades”, publicado na Revista do TCE-
RJ (clique aqui), Gustavo A. Carrozino, Auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul, e Marcos F. Silva, Técnico de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, apresentam as
experiéncias desses Tribunais com a utilizacdo dos dados previdenciarios disponibilizados ao publicos pelo Ministério da
Previdéncia Social, por meio da APl (Application Programming Interface) do sistema CadPrev, e destacam o potencial
dos dados abertos governamentais e a necessidade de os Tribunais de Contas utiliz&-los nas avalia¢cdes de risco e no
acompanhamento e monitoramento dos RPPS.

Os autores ressalvam as limitagdes da APl atualmente disponibilizada, que ndo contempla todos os dados do CadPrev,
e da falta de periocidade de divulgacdo e de documentacao dos dados, mas destacam a importancia do envio tempestivo
e com qualidade dos dados pelos entes federativos:

Também se verifica que muitos RPPS ndo efetuam o reqular encaminhamento dos demonstrativos
previdencidrios ao MPS, fazendo com que a API ndo disponha da integralidade dos dados previdencidrios.
Também aqui se verifica uma oportunidade de atuacdo dos Tribunais de Contas com vistas a induzir o reqular
encaminhamento dos demonstrativos. Com esse objetivo, o TCE-RJ editou recentemente a Deliberacdo 339/231,
que a Deliberac@o pode ser obtida no link: https://www.tcerjgov.br/cadastro-publicacoes/public/deliberacoes,
que trata exatamente do encaminhamento dos dados previdencidrios ao MPS.

O TCE-RS, com base nos dados da API do CadPrev e de sistema interno do Tribunal (SIAPC) produz planilhas com
diversos painéis e que possibilitam a elaboragdo de relatérios, que permitem “realizar, de modo automatico, o
monitoramento de diversos pontos, de forma tempestiva, evitando que determinadas situagdes irregulares tomem
maiores propor¢gdes ou causem prejuizos ao erario”. Por sua vez, o TCE-RJ, além de utilizar as informac8es do
CadPrev em suas auditorias, para as quais utiliza um painel com 11 moédulos que permitem o acompanhamento de
aspectos distintos da gestdo dos RPPS fluminenses, esta desenvolvendo um painel publico com informagdes dos RPPS

de todo Brasil.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/mais-servicos/tebela_tribunais.pdf
https://www.tcerj.tc.br/portalnovo/noticia/artigo_de_paulo_soares_bugarin_e_destaque_da_revista_do_tce_rj
https://www.tce.rj.gov.br/cadastro-publicacoes/public/deliberacoes

0 TCE-PB EMITIRA ALERTAS A0S ENTES QUE APRESENTAM DEFICITS NOS REPASSES PARA 0S RPPS

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (TCE-PB) divulgou no dia 20 de julho, mais um Relatério de
Acompanhamento dos RPPS (cligue aqui para acessar o relatério), referente ao 1° quadrimestre de 2023, que aponta
cerca de mil itens de inconformidades, passivos de alertas e recomendagdes, que serdo anexados aos processos para
decisao dos respectivos relatores. (clique aqui para acessar a matéria divulgada pelo TCE-PB)

O Tribunal assevera que as contribuices previdenciarias correspondem as principais receitas para os RPPS e
“representam a garantia aos aposentados e pensionistas do Estado e dos municipios”. E que “essa é uma preocupacgao
do TCE e tem sido manifestada pelos seus membros, durante as sessfes de julgamentos e por meio de alertas”. Dessa
forma, destaca que é prioridade a formacgdo de reservas para 0s regimes, “constituindo-se requisito fundamental ao
alcance do equilibrio financeiro e atuarial”.

Destaca-se que o TCE-PB acompanha os regimes proprios periodicamente e expede alertas aos gestores dos regimes e
chefes do Executivo. No final de 2022, havia sido emitido um relatério geral, “que tratou acerca das principais
inconformidades, com base na Legislacdo e nas mudanc¢as impostas pela Emenda Constitucional n® 103/2019".

Esse trabalho é realizado pelos técnicos de contas publicas, vinculados ao Departamento de Auditoria e Atos de
Pessoal e Previdéncia e, além de utilizar os dados constantes dos sistemas Sagres/TCE e Tramita/TCE, também utiliza
os dados do CadPrev.

OFICI0-CIRCULAR CONJUNTO N° 6/2023/CVM/SIN/SRPC:
DESENQUADRAMENTO PASSIVO RELATIVO A CLASSIFICAGAO DE RISCO DE CREDITO DAS LOJAS AMERICANAS

A Resolucdo CMN n° 4.963, de 2021, revogou a Resolugcdo CMN n° 3922, de 2010, e o art. 29 da nova Resolucao prevé
a edicdo pela Secretaria de Previdéncia, atual SRPC, e pela CVM, de regulamentacdes procedimentais para o seu
cumprimento.

Assim, foi publicado o Oficio Circular Conjunto CVM/SIN/SRPC n°® 06/2023, de 10/07/2023, permitindo que os RPPS
mantenham recursos aplicados em fundos de investimento que possuam em sua carteira ativos das Lojas Americanas.

A Resolugao prevé que os ativos dos fundos de investimento investidos pelos RPPS tenham baixo risco de crédito e
estabelece um rol taxativo de situag¢des involuntarias de desenquadramento que permitem a manutencdo temporaria das
aplicac6es dos RPPS, por até 180 dias, uma das quais “aplicacdes efetuadas em ativos financeiros que deixarem de
observar os requisitos e condi¢cfes previstos nesta Resolugcdo”. (art. 27, § 1°, VII)

A companhia Lojas Americanas S/A divulgou fatos relevantes a partir de 11 de janeiro de 2023, cuja consequéncia foi a
de perdas significativas de seu valor de mercado, e deu entrada em pedido de Recuperacdo Judicial. No dmbito dos
fundos de investimento e em linha com a regulamentacéo aplicavel, tais ativos sofreram marcac¢ao imediata a mercado
de seu valor, o que impactou de forma consideravel e negativa os valores de cota a eles atribuidos. Em decorréncia, os
RPPS que possuem fundos de investimento com ativos de crédito emitidos pela Lojas Americanas S/A passaram a se
encontrar em uma situacdo de desenquadramento em relagdo ao inciso VII do art. 27 c¢/c com o § 5° do art. 7° da
Resolucdo CMN n° 4963, de 2021, devido ao risco de crédito que esses ativos passaram a ter.

A imposicao de desinvestimentos pelos RPPS dentro do prazo de 180 dias pode levar o fundo investido a sofrer
relevante impacto de liquidez, justo em um momento de estresse, além de ter impacto inclusive nas decisdes de
alocacdo de outros investidores desses fundos que possuem RPPS como cotistas, exercendo efeito pré-ciclico que
pode majorar as perdas do RPPS. Se as possibilidades de perdas estiverem devidamente precificadas pelos fundos,
haveria pouca vantagem na realizacdo do desinvestimento em prazo certo, que, assim, apenas poderia acarretar

consequéncias adversas aos cotistas.



https://tce.pb.gov.br/noticias/tce-pb-emitira-alertas-ao-estado-e-aos-municipios-que-apresentam-deficits-nos-repasses-para-previdencia
https://tce.pb.gov.br/publicacoes/auditorias-especiais/rpps-1o-quadrimestre-2023
https://tce.pb.gov.br/noticias/tce-pb-emitira-alertas-ao-estado-e-aos-municipios-que-apresentam-deficits-nos-repasses-para-previdencia
https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html
https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/ocsinsrpc0623.pdf

Assim, nesse contexto, por se tratar de uma situacdo atipica e singular, e a expectativa ainda de que o processo de

recuperacao perdure por prazo superior ao previsto na regulamentacédo para o reenquadramento ordinario, autorizou-se
gue esses RPPS mantenham tais fundos em sua carteira por um prazo superior aos 180 dias estabelecidos, levando em
conta as perdas que podem surgir com o desinvestimento precoce e buscando resguardar os interesses dos cotistas
diante das circunstancias. Essa extensao se aplica aos fundos especificos, cujas carteiras foram afetadas pelo
rebaixamento.

e Cabe aos gestores dos RPPS adotar medidas de controle de definir qual o melhor momento para o
desinvestimento, com a observancia ao que exige o art. 125 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022,
segundo o qual deverdo ser identificados, analisados, avaliados, controlados e monitorados os
riscos dos investimentos de recursos, "por meio de procedimentos e controles internos
formalizados".

e Os RPPS nédo podem fazer novas aplicacdes em fundos que contenham ativos das Lojas
Americanas, enquanto perdurar esse rebaixamento da classificacdo do risco de crédito, pois estaria
descumprindo ativamente o § 5° do art. 7° da Resolu¢gdo CMN n° 4963, de 2021!

PARCELAMENTO ESPECIAL: PRORROGADO PRAZO PARA 0 SANEAMENTO DAS PENDENCIAS!

NAO ESQUECAM! O prazo para o saneamento das pendéncias identificadas pelo DRPPS na anélise dos acordos de
parcelamentos de que trata o art. 115 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constituicao Federal foi

estendido por 90 dias pela _Portaria MPS n° 2.200, de 19/06/2023. Esse saneamento pode se referir a adequacao da
legislacdo e dos demais documentos. 120 RPPS ainda estavam com o processo com pendéncias.

O ente podera verificar a situagédo do processo de obtencdo do ateste de cumprimento dos requisitos da EC 113 no site
do MPS.

ATUARIA: ENCAMINHAMENTO DO RELATORIO DE HIPOTESES PELOS RPPS DOS ESTADOS

As hipoteses atuariais sdo um dos principais insumos do calculo atuarial. Assim, o art. 54 do Anexo VI, c/c o § 2° do art.
22, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, prevé o envio ao MPS do Relatorio de Anélise das Hipoteses, a cada 4 anos, como
anexo ao Relatorio da Avaliacdo Atuarial do exercicio seguinte, devera observar os seguintes marcos temporais:

| - 31 de julho de 2023, relativo a avaliagcdo atuarial posicionada em 31 de dezembro de 2022, para os
RPPS classificados no grupo Porte Especial do ISP-RPPS;

Il - 31 de julho de 2024, relativo a avaliacdo atuarial posicionada em 31 de dezembro de 2023, para os
RPPS classificados no grupo Grande Porte do ISP-RPPS; e

Il - 31 de julho de 2025, relativo a avaliagao atuarial posicionada em 31 de dezembro de 2024, para os
RPPS para os RPPS classificados no grupo Médio Porte do ISP-RPPS.

Para o cumprimento dessa 7' cADPREV

exigéncia, o ente deverd e rmn e
enviar por meio do sistema
CadPrev (> Atuaria > Enviar
Outros Arquivos para
Anélise > Tipo de
Documento: Base Cadastral

> Tipo de Arquivo: Estudo

de Aderéncia):



https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-2.200-de-19-de-junho-de-2023-492549424
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-2.200-de-19-de-junho-de-2023-492549424
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/2-parcelamento-especial-dos-debitos-dos-rpps-previsto-na-ec-n-o-113-2021
https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html
https://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sin/oc-sin-srpc-0623.html

JULGAMENTOS DE INTERESSE
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= Ministério da Previdéncia Social
Legislagao e Orientagoes
& Este més foram publicadas no
sitio do MPS as informacgdes

Emenda Constitucional n® 10372019 acs RPPS

relativas as seguintes decisdes: + Apbeac da Eménea Constucionsi e 10372010 63 RPPS o3 Estads, Distrto Feairale Murseipos

Consolidagio da legislacio dos RPPS

+ Cordoliaicho da Ligislacdo sobed Regines Propnod (Alublizads até 19/12/202

Julgamentos de Interesse dos RPPS e dos Servidores

ADI 7051 - CALCULO DA PENSAO POR MORTE CONFORME ART. 23 DA EC 103/2019

No julgamento da Ac¢éo Direta de Inconstitucionalidade n°® 7051 o STF fixou a seguinte tese:
“E constitucional o art. 23, caput, da Emenda Constitucional 103/2019, que fixa novos critérios de célculo para a
pensdo por morte no Regime Geral e nos Regimes Préprios de Previdéncia Social”.

ADC 69 - LRF E INCLUSAO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS NO CALCULO DOS GASTOS COM PESSOAL

Por unanimidade, o Plenario do STF converteu o julgamento da cautelar na A¢ao Direta de Constitucionalidade n°® 69
em deliberagdo de mérito e julgou procedente a agdo para declarar a constitucionalidade do art. 18, caput, e do art. 19,
caput, e 8§ 1° e 2°, ambos da LRF.

ADI 7222 - PISO SALARIAL NACIONAL DE ENFERMEIRO, TECNICO E AUXILIAR DE ENFERMAGEM E PARTEIRA

O STF concluiu o julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 7222, fixando o entendimento de que o piso
salarial nacional da enfermagem deve ser pago pelos estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios na medida dos
repasses dos recursos federais.

ADI 7356 - CUMPRIMENTO DE PLANTOES POR POLICIAIS CIVIS

No julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 7336, o STF fixou a seguinte tese: “N&o viola o art. 7°, XVI,
da CF, o estabelecimento de programa de jornada extra de seguran¢ca com prestacdo de servico em periodo pré-
determinado e com contraprestacdo pecuniaria em valor previamente estipulado, desde que a adeséo seja voluntaria”.
Por maioria, o Plenario julgou improcedente a acdo para declarar a constitucionalidade do art. 2° do Decreto
30.866/2007 e do art. 3° e Anexos I, I, Il e VI, do Decreto 38.438/2012, ambos do Estado de Pernambuco.

ADI 5780 - ESTATUTO GERAL DAS GUARDAS MUNICIPAIS

O Supremo Tribunal Federal entendeu que é constitucional a Lei federal n°® 13.022/2014, que disp8e sobre o Estatuto
Geral das Guardas Municipais, visto que preserva a autonomia dos municipios (CF/1988, art. 144, § 8°) e se limita a
estabelecer critérios padronizados para a instituicdo, organizagao e exercicio das guardas municipais.

RE 1072485 - TEMA 985 - CONTRIBUIGAO PATRONAL SOBRE TERCO DE FERIAS

O ministro André Mendoncga, do Supremo Tribunal Federal, determinou a suspensédo nacional de todos os processos
judiciais e administrativos fiscais que discutam a incidéncia da contribuicdo previdenciaria patronal sobre o tergo
constitucional de férias.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaInterministerialMPSMFn27de04mai2023.pdf

ADI 6930 - CONCURSO PARA CARGOS VAGOS EM ESTADOS E MUNICIPIOS EM RECUPERAGAO FISCAL

O STF autorizou a realizagdo de concurso publico para reposicdo de cargos vagos nos Estados e Municipios que
tenham aderido ao Regime de Recuperacao Fiscal (RRF) e excluiu do teto de gastos os investimentos executados com
recursos de fundos publicos especiais vinculados ao Poder Judiciario, aos Tribunais de Contas e as funcfes essenciais
a Justica.

RE 1288440 - TEMA 1143 - COMPETENCIA PARA JULGAR AGAO SOBRE PRESTAGAO ADMINISTRATIVA A SERVIDOR
CELETISTA

Em tese firmada para o Tema 1143, tendo como processo paradigma o RE 1288440, admitido no regime de
repercussdo geral, o Plenario do STF entendeu que “A Justica Comum é competente para julgar acao ajuizada por
servidor celetista contra o Poder Publico, em que se pleiteia parcela de natureza administrativa”.

RE 684612 - TEMA 698 - PARAMETROS PARA DECISOES JUDICIAIS A RESPEITO DE POLITICAS PUBLICAS

O STF fixou paradmetros para nortear decisdes judiciais a respeito de politicas publicas voltadas a realizacdo de
direitos fundamentais, no sentido de que, em vez de determinar medidas pontuais, a decisdao deve apontar as
finalidades a serem alcancadas e determinar a Administracao Publica que apresente um plano ou os meios adequados
para alcancar tal resultado. A tese fixada para o TEMA 698, em processo subjetivo no qual foi reconhecida a
repercusséao geral (RE 684613) foi a seguinte:

ADI 6090 - LEI QUE CRIA DESPESAS APROVADA SEM ESTIMATIVA DE IMPACTOS

O STF julgou inconstitucionais normas sobre remuneragdo e plano de cargos de instituto estadual de Roraima por
auséncia de estimativa dos reflexos orcamentario e financeiro das despesas previstas na lei. Trata-se de Lei estadual
1.257/2018, de Roraima, acerca dos adicionais de qualificacdo, penosidade, insalubridade, de atividades
administrativas e em comissao aos servidores do instituto.

ADI 5354 - COMPETENCIA PARA LEGISLAR SOBRE ATIVIDADES DE BOMBEIROS MILITARES

Por decisdo unanime, o Plenario do STF invalidou expressdes de legislacdo de Santa Catarina (SC) que previam a
possibilidade de bombeiros voluntarios realizarem, por delegacdo dos municipios, vistorias e fiscaliza¢gdes, além de
lavrar autos de infragdes referentes a normas de seguranca contra incéndio e panico.

0 CRP COMO INSTRUMENTO DO MPS PARA A EXIGENCIA DE CONFORMIDADE E PARA A BOA
GESTAOQ DOS RPPS

Entes que recentemente renovaram seu CRP administrativo, que dependiam de regularizagdo de critério(s) e de
andlises e tratativas pelo DRPPS:

Ente Venceu em Renovou em
Papanduva/fsSC 22/04/2023 11/07/2023
Palmeirdépolis/TO 18/06/2023 28/07/2023
Canarana/MT 24/04/2023 27/07/2023
Vicentina/MS$S 20/05/2023 27/07/2023
Campo Largo/PR 17/07/2023 26/07/2023
Papanduva/sC 22/04/2023 11/07/2023

Nova Crixds/GO 19/08/2022 10/07/2023
Cocalinho/MT 25/05/2023 07/07/2023
Bom Jardim/RJ 05/06/2023 03/07/2023
Canarana/MT 24/04/2023 27/07/2023




______________________________________________________________________
TRATAMENTO DA LGPD NO GESCON

O sistema GESCON recebeu atualizagdo relativa a Passo a Passo - Visibilidade Gescon
visibilidade das consultas no Gescon-RPPS,

permitindo ao usuario classifica-las em modo publico

ou privado. Essa classificacdo ja existia, mas antes

0 usuario ndo tinha a opc¢ao de alterar a visibilidade Passo 1

a qualquer tempo. Dessa forma o Gescon possibilita

ao ente federativo tratar as consultas ja finalizadas Gescon - RPPS

em face da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709, de 14/08/2018). T cEnweFederatvo

Com a entrada dessa nova versdo GESCON, o EETE

usuario, em seu primeiro acesso, sera direcionado

ao Termo de Compromisso de Manutencdo de Sigilo = -
- TCMS.

Para acessar o Passo a Passo, cliguem aqui.

PROVA DE VIDA DIGITAL DOS RPPS

Lembretes sobre a Prova de Vida Digital dos RPPS:

0 modulo PROVA DE VIDA no Cadprev jd estd habilitado para todos os regimes préprios

Ndo hd necessidade de solicitar adesdo ao mddulo. Basta ter perfil de representante legal do ente e o gestor de
recursos que tenha sido nomeado como dirigente dentro da estrutura de gestdo.

Ao enviar o arquivo com beneficidrios menores de 16 anos, serd apontado que o registro é referente a um menor de
idade. Nestes casos, o registro em questdo ndo serd enviado para fazer a prova de vida pelo GOV.BR, considerando que
s6 maiores de 16 anos podem ter cadastro no aplicativo. Esta verificagcdo otimizard ainda mais o procedimento prova
de vida dos entes federativos.

Com essa ferramentq, é efetuado também o batimento do CPF do beneficidrio com os CPFs constante no e-Sirc
relativos aos ébitos informados pelos cartérios.

Até dia 23 desse més, cerca de 561 mil procedimentos de prova de vida com o auxilio da ferramenta do CadPrev.
Consultem os entes federativos que jd estdo utilizando a ferramenta de apoio a realiza¢gdo da prova de vida no
panorama de informacdes gerenciais da prova de vida digital RPPS.

Visitem a pdgina Prova 9 vb el it e (Tt e (5 B
de Vida de Beneficidrios

= Ministerio da Previdencia Social O que vood procura? Q.
do RPPS para conhecer o R
melhor a ferrqmenfa e = Assurics Flegemses Prépros de Previcéncia Socu Sistomas > CADFREV Frova de Vida Deglal - RPPS Prova de Vida de Benefciirios dos RFPS
ter acesso ao material Prova de Vida de Beneficiarios dos RPPS

de apoio:

« f &



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev/prova-de-vida-digital-rpps/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gescon-rpps/passo-a-passo-visibilidade-gescon

-
ADEQUAGAD DAS NORMAS A EC N° 103/2019:

Webconferéncias:

Web conferéncia sobre a Reforma da Previdéncia: tercas-feiras, das 14h30 as 17h!
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Painel de acompanhamento: clique aqui

O DRPPS tem participado e mantém-se a disposicao para participar de reunides virtuais com os entes federativos e
RPPS para tratar da adequacao das regras de beneficios pelos entes federados.

Painel de acompanhamento: clique aqui

Situagdo Geral dos RPPS quanto as adequa¢des da EC 103/2019, conforme legislagao
encaminhada por meio do Gescon e analisada pela CGNAL:

Regras obrigatérias da Reforma da Reforma ampla das regras do plano de beneficios do RPPS

(idades, tempo de contribuigzo, forma de calculo e

Previdéncia: reajustamento de beneficios, entre outras): 698 entes - 32,5%

Adequacao do rol de Adequacio das aliquotas de Com alteragao na Lei Sem alteragao na Lei
beneficios (aposentadorias contribuigio dos segurados Organica ou Constitui¢cao Organica ou Constituigao
e pensdes por morte) (14% ou progressivas): Estadual: Estadual:
N° de entes - 1976 N° de entes - 1891 N° de entes - 441 N° de entes - 257
% dos RPPS - 92% % dos RPPS - 88% % dos RPPS - 20,5% % dos RPPS - 12%

Acessem aqui ao PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS ENTES QUE PROMOVERAM AS ADEQUACOES A EMENDA
CONSTITUCIONAL N. 103/2019 no site do MPS

Todos os Entes dos Estados do Espirito Santo e Santa Catarina estdo regulares no critério “plano de
beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensao por morte” e “observancia dos limites de
contribuicdo dos segurados e beneficiarios”

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

O Webconferéncias:
m - Regime de Previdéncia Complementar - Sextas-feiras 14h30 as 17h
= - Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail

& atendimento.rpps@economia.gov.br

Boletim mensal de acompanhamento da instituicdo do RPC: clique aqui

Informacgodes gerais sobre a instituigoes de RPC pelos entes federativos

Lei de Instituigio do RPC (envio pelo Gescon): Entes cujos planos de EFPC ja foram autorizados pela
Previc:
N° de entes - 1932 N° de entes - 672
% dos RPPS - 90% % dos RPPS - 31%


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
https://bit.ly/3ue3seB
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br
https://bit.ly/3ue3seB
https://bit.ly/3ue3seB

0 DEPARTAMENTO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INFORMA:

Lancamento da Cartilha sobre Migracao
—w—
N
O Sera publicada no site do Ministério da Previdéncia no dia 04 de agosto a
REVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLIC “Cartilha da Previdéncia do Servidor Publico: Orientagdes sobre a Migracéo de

Regime”. Essa Cartilha apresenta informa¢des aos Entes Federativos

relacionadas a migracédo e adocao de incentivo compensatorio.

A migracdo é uma opc¢ao autorizada aos servidores antigos pela Constituicdo Federal, em que o servidor faz a
combinacao do RPPS e do RPC para sua aposentadoria, aplicando o teto do RGPS a sua aposentadoria pelo RPPS.

Alguns entes criaram incentivos financeiros aos seus servidores para estimular essa op¢do.N&o existe um modelo
estabelecido para que se crie um mecanismo de incentivo ao exercicio da op¢gao, nem mesmo uma obrigacado expressa
gue estabelega incentivo dessa natureza.

Para os Entes que optarem pela sua concessédo h&, no entanto, o principio e diretriz constitucional de que os RPPS
sejam estruturados observando critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, sabendo-se que a migracao,
se adequadamente definida, pode contribuir para atingimento desse objetivo. Esse é o aspecto central das orientacdes
constantes da Cartilha.

Além dos conceitos e caracteristicas relacionados a migracdo e ao incentivo compensatério, a Cartilha traz duas
minutas de projeto de lei, termos de migracdo, orientagdes sobre os calculos de cada tipo de incentivo e os aspectos a
serem considerados a respeito dos impactos fiscal, atuarial, financeiro e orcamentario na tomada de decisdo do ente

federativo.

Figue atento ao site da Previdéncia e nédo perca a programagdo de langcamento em:
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-

servidor-publico

COMPREV

Webconferéncias:

O - Operacionalizacdo do Comprev e Termo de adesdo ao novo Comprev segundas e quintas-feiras 09h30 as 12h;
r_\ - Controle de acesso ao Comprev segunda-feira 09h30 as 12h e quartas-feiras das 14:30 as 17h;
i - Contrato com a Dataprev novo Comprev: tergas e quintas-feiras das 09h30 as 12h e das 14h30 as 17h
- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

Manuais e os fluxogramas do Sistema de Compensacado Previdenciaria (clique aqui)

AVISOS

Painel de Indicadores da Compensacédo Previdencidria (cligue aqui)

Informacoes Gerais sobre a Compensacao Previdenciaria:

v

N° de entes % dos RPPS

Celebrag&o do termo de Adesdo com a SPREV/MTP 2.088 97% TODOS os Entes com RPPS

dos Estados do Espirito Santo,
Contratagdo Jupto a Dat.aprev para u.tlllzagao do Comprev, 1.9482 90% Mato Grosso, Roraima e Santa
conforme relagdes negociais estabelecidas pelo CNRPPS ) o

Catarina ja firmaram termo de
Contratos pendentes de assinatura pelo ente 3 adesdao e  contrato de

prestacdo de servicos com a
Contratos pendentes de analise pela Dataprev (ndo terdo 3 DATAPREV.

restricdo de acesso /suspensao recebimento valores RGPS)


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/compensacao-previdenciaria-1)

As informacdes gerenciais sobre o Comprev, inclusive a ordem da fila de andlise dos requerimentos de compensacgéo
previdenciaria que os RPPS (regimes instituidores) encaminharam para o RGPS (regime de origem) sao transparentes e
podem ser acessadas por cada regime cadastrado no Comprev por meio da BGCOMPREV. Foi disponibilizada uma
capacitagdo com videos explicativos com conceitos, painéis e instru¢des de como utilizar essa importante ferramenta de
gestao. Acesse em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev.

= Ministério da Previdéncia Social A BG COMPREV é uma ferramenta de gestdo do sistema
para apoio aos dirigentes do RPPS no monitoramento e

7 fomon 7 ReomePonn G PRGHEASIG - Salenss ¢ GO Copusgho RSO Consultas gerenciais sobre as informacdes do COMPREV.
Capacitacao BGCOMPREV
Capacitagio BGCOMPREV Através dessa ferramenta € possivel o detalhamento das
informacdes a partir de relatérios existentes.

1- Introdugo. Conceitos e Apresentacho do Sistema BGCOMPREV Recentemente, o DRPPS informou aos Tribunais de Contas
2 - Painéis gue sera concedido acesso a ferramenta BG COMPREV
3-Exportagho aos orgaos de controle, com o objetivo de apoia-los nas
4 Consultas Predefnidas suas necessidades de monitoramento e auditorias quanto
5 Consultas Dindmicas as informac6es do COMPREV dos Entes Federativos da
6. Meu Portal sua area de abrangéncia.

ﬁ} A VERSAO 3.1 DO COMPREV ABRIRA CAMINHOS PARA DEFERIMENTO AUTOMATICO E

‘ SIMPLIFICAGAO DA ANALISE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

Comprev

Dando continuidade ao plano de moderniza¢cdo do Comprev, representantes do DRPPS, do o
INSS, da Dataprev e dos RPPS de entes federativos, integrantes do Comité da Comite COMPREV
Compensacdo Previdenciaria, realizaram, entre os dias 03/07 e 14/07, na sede da
Dataprev, a homologacado da versdo 3.1 do COMPREV, que ainda continua de forma online.
Os servidores ja haviam participado de reunido em marco deste ano que teve por objetivo

especificar o médulo de “automacgao” das analises no sistema COMPREV.

A nova versdo do Comprev possibilitara otimizar e simplificar o processo de analise dos requerimentos e vai
apresentar outras funcionalidades importantes, incluindo uma demanda antiga dos RPPS que é o suporte aos sub
periodos (inclusdo de novo requerimento para o mesmo CPF, com periodo(s) intercalado(s) para outro(s) regime(s)
previdenciario(s)).

Além disso, vai contemplar o suporte a complementacédo dos dados do requerimento e rotina de processamento em
lote, integrada com o servigco de CTC (Certiddo de Tempo de Contribuicdo) para andlise e deferimento automatico de
requerimentos, seguindo regras de seguranca e garantia de qualidade de dados estabelecidas pelo Comité.

AVISOS SOBRE A COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA

A Dataprev estd implantando o sistema Pronto, que substituird, a partir de 04/08/2023, 0 SDM, para fins de abertura de
chamado referente & problemas do Comprev.

Todos os RPPS jd podem utilizé-lo através do endereco http://pronto.dataprev.gov.br/pronto

Seguem os links de acesso aos manuais:

http://Idtp.co/manualpronto

http://Idtp.co/videoregistrosolicitacao

Todas as demais atualizactes do sistema COMPREV, podem ser consultadas no site https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/rpps/sistemas/comprev#a

A Portaria MPS n° 2468, de 13/07/2023, estabeleceu para o més de julho de 2023, os fatores de atualizagdo dos peculios, das
parcelas de beneficios pagos em atraso e do saldrio de contribuicdo para cdlculo da renda mensal inicial dos beneficios pelo
INSS.



http://pronto.dataprev.gov.br/pronto
http://ldtp.co/manualpronto
http://ldtp.co/videoregistrosolicitacao
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CRONOGRAMA COMPREV

Competéncia Anterior: 07/2023 Competéncia Escolhida: 08/2023 Competéncia Posterior: 09/2023

Consults de débitos dos entes federativos na RFEPGFN o 3os . Consuita de débitos dos entes federatives na RFB/PGFN o 0h : Consuita de débitos dos entes federatives na RFEPGFN &
conrasagho da Dataprey. contratacho da Dataprey. contratagcho da Dataprey.
¥ e o

: Fechamento Ga prévia da folha de pagaments Bo COMPREY. 0600 : Fechamento ca prévia @ foiha de pagaments do COMPREV. : Fechamanto da privia da foiha de pagaments do COMPREY.

Inicio do periodo de conuulta da prévia da folhs do pagamenic Imicko do periodo de conaulta da privia da folha de pagamenia 080 Inicio do periodo de consulis da prévia da foliha de pagamenio,

: Diwponibilizacho dos relsiorion de pagamenia com o 1o : Disponibilizaciko dos relatorios de pagamento com o
a. fechamanto.

Envia 86 arquive de pagamentos do RGPS so Banco do Braskl.

Prazo para pagamaento dos valores devidos pelos regime

Murce Limite pars contestagho

Confiram a programacao das melhorias do COMPREV em https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/rpps/MicrosoftPowerPointEntregas COMPREV_2023.pdf.

PRO-GESTAO RPPS:

O Webconferéncias:
(—\ - Pr6-Gestéo e Certificacdo de Gestores - quartas-feiras 14h30 as 17h
= - Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail

i atendimento.rpps@economia.gov.br

INFORMAGOES SOBRE A CERTIFICAGAOQ INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO RPPS)

Data base 27/06/2023
N° de entes federativos que aderiram: 545
Nivel | Nivel Il Nivel Il Nivel IV Total
N° de RPPS atualmente certificados: 101 71 22 03 197

Desde o ultimo Informativo...

RPPS que obtiveram certificacao pela 1° vez:

Nivel | Governo do Estado da Paraiba

Nivel Il Pelotas-RS

RPPS que renovaram a certificagdo:

Nivel Il Séo Gabriel-RS- upgrade

Acompanhem no site do MPS toda a evolugcdo do Programa Prd-Gestdo, da comissédo que realiza a

sua gestdo, da legislacdo, manuais, passo a passo de adesdo a certificacdo, entidades

certificadoras e 0s RPPS que ja obtiveram a certificacdo (cliquem aqui).

Até a presente data 59 entes fizeram a renovacao da certificacdo no Pro-Gestdo, sendo 32 entes

renovaram com upgrade de nivel
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o
REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS DE RPPS

O Webconferéncias:
r—\ Pro-Gestado e Certificacdo de Gestores: quartas-feiras, das 14h30 as 17h
= Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
E atendimento.rpps@economia.gov.br

OBRIGADOS A COMPROVAR A CERTIFICAGAO Prazo para Comprovagao
Dirigente Méaximo e a Maioria dos demais membros da Diretoria Verificagdo anual, a partir de 31/07/2024 e, nos anos seguintes, no
Maioria dos Membros Titulares Conselho Deliberativo e Fiscal dia 31 de julho.
Prévia.

RPPS com recursos acima de RS 10 milhdes: Responsével pela gestdo das

. . E i 1/07/2024, f ivel ificaca igi
aplicagoes e totalidade dos Membros do Comité de Investimentos a partir de 31/07/2024, conforme nivel de certificagdo exigido

(bdsico, intermediério e avangado).

RPPS com recursos entre RS 5 e RS 10 milhdes: responsavel pela gestdo das

. . Prévi i 1/07/2024, nivel basi
aplicagdes e maioria dos Membros Titulares do Comité de Investimentos révia, a partir de 31/07/2024, nivel basico

Perguntas e respostas: Cliquem aqui

Até 30/07/2024: exigéncia prévia de certificacdo para o responsdvel pela aplicacdo dos recursos e maioria dos membros do Comité de
Investimentos para os RPPS com mais de RS 5 milhdes, com a comprovagéo da certificacdo anterior emitida até 31/03/2022, durante seu prazo de
validade, ou a nova certificagdo, nos niveis basico, intermediadrio ou avangado. Ap6s 31/07/2024 observar a exigéncia conforme montante de
recursos acumulados.

RESUMO DOS RESULTADOS DA NOVA CERTIFICACAO PROFISSIONAL DOS DIRIGENTES, CONSELHEIROS E COMITE DE INVESTIMENTOS Data base 24/07/2023
APROVADOS
CARGO/FUNGAQ EXAME EXAME PENDENTE ENTIDADES CERTIFICADORAS
POR PROVAS POR PRUVA%, TITULOS E AUDITORIA OU REALIZACAO TOTAL APROVADOS
EXPERIENCIA DE PROVA
Dirigente Bdsico 526 573 52 1099
Dirigente Intermedidrio 35 9 126
Dirigente Avangado 7 62 79
Conselho Deliberativo Bdsico 664 615 1279
Conselho Deliberativo Intermedidrio 8 84 102 TOTUM
Conselho Fiscal Bésico 339 343 682 [Porteria SPREV n° 14770/2021)
Conselho Fiscal Intermedidrio 2 34 46
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Bdsico 616 731 1347
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Intermedidrio 26 81 108
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos- Avangado 7 49 66
Comité de Investimentos/Gestor de Recursos Bdsico 154 29 44 183
Comité de Investimentos Intermedidrio 5 ? 4 7 (Portaria SF/’\F?xE:" 2907/2022)
Comité de Investimentos Avangado 1 6 2 7
Dirigente Bdsico 1 ? 1
Dirigente Intermedidrio
Dirigente Avangado
Comité Investimentos/Gestor de recursos Bdsico 6 6
Comité Investimentos/Gestor de Recursos Intermedidrio 0 0
Comité Investimentos/Gestor de Recursos avangado 2 2
ABIPEM

Conselho Fiscol Bdsico ! ! (Portaria SPREV e 3654/2022
Conselho Fiscal Intermedidrio 1 1
Conselho Deliberativo Bdsico 0 10
Conselho Deliberativo Intermedidrio 1 1
Total 2453 2710 ™ 5163
D‘EI.TIdiS entidades certificadoras reconhecidas para certificagdo de Programa em desenvolvimento
dirigentes e membros de conselhos dos RPPS:

Observa-se uma quantidade expressiva de certificagBes para os Conselhos Fiscal e Deliberativo totalizando 2.123
profissionais certificados nessa categoria.

Até 24/07/2023 5.163 profissionais foram certificados com a nova certificagdao!



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/investimentos-do-rpps/Perguntasfrequentessobreosrequisitosdoart.8BdaLei9.717de19981.pdf
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

ORGAOS COLEGIADOS — CONAPREV E CNRPPS

email: conaprev@mtp.gov.br; cnrpps@mtp.gov.br

Orgdo Colegiado Site: Reuniao Data Local Organizacao
Conaprev Clique aqui_ | 762 Ordinaria 7 e 8deagosto | Aguas de Lind6ia/SP | Apeprem
CNRPPS Clique aqui | 102 Ordinaria 9 de agosto Aguas de Lind6ia/SP | Apeprem

Deverdo participar da reunido do Conaprev apenas os(as) conselheiros(as) titulares e os(as) conselheiros(as) suplentes, na
impossibilidade de comparecimento do titular. Nao sera possivel a participacao de convidados e ouvintes trazidos pelos
conselheiros.

Nos dias 09 a 11 de agosto de 2023, a Associagdo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e Municipios (Apeprem)
realizard o “XVI Encontro Juridico e Financeiro”, no mesmo local da Reunido do Conaprev e do CNRPPS. As demais
informagdes do evento estédo disponiveis em: https://www.apeprem.com.br/eventos.

Data Tema

07/08/2023 Projeto de automatizacio do Comprev
Atualizacio sobre demais demandas/projetos envolvendo a Compensacio Previdenciaria
O Projeto Previdéncia Sustentédvel da CNM
Atualizac8o s/ Projeto de Lei de Responsabilidade Previdenciaria

08/08/2023 O projeto de parceria conjunta entre IBA, Tribunais de Contas e o DRPPS
0O prazo para amortizacdo de déficit de entes que fizeram a reforma x juros
Nova Modelagem atuarial com plano de amortizagdo com reposigdo de servidores
Estratégias de incentivo do Pro-Gesto
Migracdo de Servidores Antigos para o Regime de Previdéncia Complementar
A modelagem atuarial com o Fundo Garantidor
eSirc: governanga, forma de obtencdo dos dados e contratacdo com Dataprev
0O impacto dos pisos nacionais de remuneragdes de servidores
Relato da COPAJURE: estudos sobre a contribuicdo para o PASEP pelos RPPS

Atualizacio s/ Grupo de Trabalho de Investimentos

CADASTRO E DESBLOQUEIO DE SISTEMAS

O DRPPS estabeleceu, por meio do Oficio Circular SEI n° 368/2023/MTP, de 04 de julho de 2023, um novo fluxo de
atendimento relativo ao cadastramento e desbloqueio de acessos do sistema GERID, GESCON, GID, COMPREV, SIG-
RPPS, CNIS e CADPREV, visando aprimorar a eficiéncia e agilidade do servigo prestado.

Todas as solicitac6es de cadastramento ou desbloqueio de acessos, sejam requisi¢cdes oriundas do servico de telefonia
fixa, e-mail e WhatsApp, passaram a seguir as seguintes etapas:

Recepcdo da demanda: A equipe do Atendimento serda responsavel por receber as demandas de
cadastramento ou desbloqueio de acesso aos sistemas, via canais de atendimento. Sera necessario
registrar as informac8es necessarias do solicitante e da demanda recebida.
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Cadastramento da solicitacdo: No momento da solicitacdo, a equipe do Atendimento devera cadastrar no
sistema SIGA-RPPS, utilizando as informacfes fornecidas pelo solicitante. Certificando-se de preencher
corretamente todos os campos obrigatorios.

Encaminhamento para a equipe da CGCEE: Apds o cadastro no sistema, a demanda deverd ser
encaminhada para a equipe da Coordenacado-Geral de Cadastros, Estudos e Estatisticas — CGCEE.

Atendimento da demanda: A equipe da CGCEE sera responsavel por receber as demandas encaminhadas
através do sistema SIGA-RPPS. As solicitacbes geradas até as 12h do corrente dia serdo analisadas e
processadas até as 12h do dia seguinte, conforme os procedimentos estabelecidos. Caso seja necessario,
a equipe da CGCEE podera fazer contato com o solicitante utilizando as informag¢des disponiveis no
requerimento do pedido (telefone, e-mail ou sala virtual pelo Microsoft Teams).

Conclusdo da demanda: ap6s a realizagcao dos procedimentos e atendimento da demanda, o colaborador
devera inserir as informac¢des no SIGA-RPPS e finalizar o processo.

A NOVA FORMA DE ATENDIMENTO DO DRPPS VIA WEBCONFERENCIA

) Web Conferéncias agora s&o por agendamento!

O DRPPS esta entusiasmado em anunciar uma mudanca significativa em seus servicos de atendimento aos entes. A
partir de junho de 2023, todos os servigcos de webconferéncia passaram para o modelo agendado, proporcionando aos
usuarios maior comodidade e organizacao.

Anteriormente, o DRPPS oferecia um atendimento de webconferéncia em que os representantes dos entes de Regime
Proprio aguardavam em uma fila virtual para receber esclarecimentos e orientacdes sobre diversos servigos
relacionados a previdéncia no servigo publico.

Com a nova abordagem, os usuarios agora podem agendar previamente o atendimento de webconferéncia por meio do
site https://outlook.office365.com/owal/calendar/Webconferncial@mte.gov.br/bookings/. Essa mudanca foi implementada

para proporcionar uma experiéncia mais personalizada e eficiente aos representantes dos entes de Regime Préprio,
garantindo que suas davidas e necessidades sejam atendidas de maneira oportuna e em um ambiente mais organizado.

Vantagens do Atendimento Agendado:

1.Maior Comodidade: O agendamento prévio permite que os representantes dos entes de Regime Proprio escolham um
horario adequado as suas agendas, evitando longos periodos de espera em filas virtuais.

2.Eficiéncia no Atendimento: Com o agendamento, os atendentes podem se preparar previamente para cada sessdao,
garantindo um suporte mais agil e completo.

3.Atencdo Personalizada: O modelo agendado permite que os atendentes dediqguem mais tempo e atencdo a cada
representante, fornecendo esclarecimentos detalhados e orientacdes especificas.

4.0rganizacdo dos Servicos: A mudanca para o atendimento agendado possibilita um melhor planejamento e
distribuicdo dos recursos, garantindo um fluxo mais controlado e uma experiéncia de atendimento mais satisfatoria.
5.Facilidade de Acesso: O sistema de agendamento online € intuitivo e de féacil utilizagcdo, proporcionando uma
experiéncia acessivel a todos os usuérios.

Como parte do novo modelo de atendimento por webconferéncia agendada, reconhecemos que ainda estamos em um
processo de aprendizado continuo para aprimorar nossos servigos. Valorizamos o feedback de nossos usuarios e, com
o intuito de oferecer uma experiéncia cada vez mais satisfatéria, estamos enviando, ao final de cada atendimento, uma
pesquisa de satisfacdo para coletar suas opinibes e sugestbes. Com base nos resultados dessa pesquisa,
implementaremos melhorias e ajustes necessarios, visando proporcionar um atendimento mais eficiente, personalizado
e acessivel a todos os representantes dos entes de Regime Préprio.

O Ministério da Previdéncia Social acredita que essa inovagao é um passo importante para aprimorar a qualidade do
atendimento aos representantes dos entes de Regime Préprio, reforcando o compromisso com a eficiéncia e exceléncia
dos servicos prestados. Agradecemos antecipadamente a colaboracdo de todos, pois juntos, construiremos um
ambiente ainda mais eficaz e produtivo para a previdéncia publica do pais.
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WEBCONFERENCIAS AGORA SAD

POR AGENDAMENTO!

Segunda-feira

CADPREV
Q:30 ds 12:00
14:30 as 17:00

Acesso ao
COMPREV
Q:30 as 12:00

Termo de Adesdo e
Operacionalizagdo
COMPREV
Q:30 as 12:00

GESCON
14:30 As 17:00

Terga-feira

Plano de Custeio
Q:30 as 12:00

Investimentos
DAIR/DPIN
Q:30 as 12:.00

eSocial
14:30 4S 17:00

Reforma da
Previdéncia
14:30 AS 17:00

Atudria - Paramétros Contrato DATAPREV

Técnicos
14:30 4as 17:00

CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS:

Para a programacdo de eventos promovidos pelas associagdes representativas dos RPPS que atuam fortemente na

Q:30 as 12:00
14:30 as 17:00

Quarta-feira

CADPREV
Q:30 4s 12:00
Q:30 ds 12:00

Base de dbitos
CNIS e SIG-RPPS
Q:30 s 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
14:30 As 17:00

Pré-Gestdo e Certificagdo

de Gestores
14:30 ds 17:00

Acesso ao
COMPREV
14:30 As 17:00

Quinta-feira

Termo de Adesdo e
Operacionalizagao
COMPREV
Q:30 as 12:00

eSocial
14:30 As 17:00

Plano de Custeio
14:30 as 17:00

Contrato DATAPREV
Q:30 ds 12:00
14:30 4s 17:00

Sexta-feira

CADPREV
Q:30 as 12:00

GESCON
Q:30 as 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
Q:30 ds 12:00

Contabilidade
Q:30 As 12:00

Previdéncia
Complementar
14:30 As 17:00

capacitagéo e fortalecimento da cultura previdenciaria, consulte o calendéario de envio das informac6es ao MPS disponivel

em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC.

A
- ©

07/07/2023 07/07/2023
13/07/2023 13/07/2023
21/07/2023 21f07/2023
21f07f/2023 21f07/2023
26/07/2023 26/07/2023
27/07/2023 27/07/2023
27/07/2023 27f07/2023

A
- ©

02/08/2023  04/08/2023
09/08/2023  11/08/2023
16/08/2023  18/08/2023
24/08/2023  25/08/2023
25/08/2023  25/08/2023
31/08/2023  01/09/2023

Fortaleza/CE

Porto Alegre/RS

Online

Online

Online

Pelotas/RS
Sdo Paulo/SP

lodo Pessoa/PB

Aguas de Linddia/sP
Pirendpolis/GO
Rio de Janeirof/R)

Caririagu/CE
Santana/AP

Ministério
Publico do
Estado do
Ceard
AMFIP/RS

ABIPEM
Federacdo das
AssociacBes de
Municipios da
Paraiba

- FAMUP
ASSIMPASC

AGIP
ANFIP/SP

ASPREVPB
APEPREM

AGOPREV

ICDS

PrevCar (RPPS de
Caririagu)
Santana
Previdéncia

Seminario de Regime Prdprio da
Previdéncia Social dos Municipios:
sustentabilidade e fiscalizacdo

Regimes Préprios de Previdéncia Social
(RPPS) - Desafios e Perspectivas
Repercussdo do Julgamento Recurso
Extraordindrio 1.426.306. "0 STFe a
Aposentadoria dos N3o Concursados”
Repercussies sobre a decisdo do 5TF RE
1426306 (servidores sem concurso devem

ser aposentados pelo
RGPS)

Normatizacio e Profissionalizacdo dos
RPPS" e “COMPREV — Atualizagtes”
Iniciagdo ao Pré-Gestdo RPPS

1Nl Férum Juridico

ASPREVPB

IV Semindrio Estadual de Previdéncia da

X1 Encontro Juridico e Financeiro
32 Edicdo Agoprev - 52 Edicdo Expoprev

Presencial 2023

EM JULHO, 0 DRPPS PARTICIPOU DOS SEGUINTES EVENTOS DE CAPACITAGAO/EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS:

EM AGOSTO, 0 DRPPS PARTICIPARA DOS SEGUINTES EVENTOS DE CAPACITAGAO/EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS:

Il Congresso Brasileiro de Direito
Previdencidrio do ICDS

Il Semindrio e Audigncia Publica de
Previdéncia

12 Simpdsio Municipal do Santana
Previdéncia



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-sprev

Atencao para os prazos de envio das informagoes ao RPPS:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC

Agosto

1 2 5 4 5

‘P PP

0 1 12

1
13 17 18 19

20 21 22

23 24 25 26
27 28 29 30 ‘

07 e 08 - 76 RO CONAPREV - Aguas de
Linddia/SP
09 - 122 RO CNRPPS - Aguas de Lindéia/SP

Prazo DRPSP:
31 - Envio da Matriz de Saldos Contdbeis - MSC

Julho de 2022
31 - Envio do DAIR Julho de 2022

Setembro

1 2

5456'89

o n 12 63 G2 G50 16
7 18 19 (20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 @

07 - Independéncia do Brasil (feriado nacional)

Prazos DRPSP:

30 - Envio da Matriz de Saldos Contabeis - MSC
Agosto de 2023

30 - Envio do DIPR 4° bimestre de 2023

30 - Envio do DAIR Agosto de 2023



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-sprev

DRPSP GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o 0 EM 2023

Estatisticas
Janeiro a Junho 2023

29.224

Demandas externas atendidas

Gescon
25.7%
Outras Entradas
46%

CADPREV
o E-mail 18.2%
o 5.3%
Média mensal de demandas OBS: Sao outras entradas:
externas atendidas atendimentos telefénicos,

outros sistemas, reunides
externas, palestras externas.

1 4 4 0 o No més de junho, o DRPSP atendeu 1.441
o demandas pelo GESCON, realizou 977

analises pelo CADPREV, concluiu 184

Atendimentos Web processos externos via SEIl, além de ter

concluido 2.003 demandas por outras

entradas. Destague para 706 analises via

1 7 GESCON feitas pela CGNAL, 320 analises via
® CADPREV pela CGAUC, 375 andlises via
CADPREV feitas pela CGACI e 2.182

Analises CADPREV atendimentos pela area de Atendimento.

9 )
“ atendimento.rpps@economia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislacao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS




